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RESUMEN

Centro Universidad del Atlantico Medio

Titulacién MésterlUniversitario en Acceso al Ejercicio de la
Abogacia y la Procura

Asignatura Practicas Académicas Externas Il

Caracter Formacion Obligatoria

Curso 19

Semestre 1

Créditos ECTS 24

Lengua de imparticion Castellano

Curso académico 2025-2026

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Correo Electrénico

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa.

El alumnado deberad solicitar la tutoria previamente
a través del Campus Virtual o a través del correo
electronico.

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos:

CONO1

Comprender como la perspectiva de género y el lenguaje inclusivo influye en la praxis
judicial y la asesoria juridica ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CONO2

Describir detalladamente las distintas técnicas de composicidn de intereses ldentificar y
desempeiiar diferentes roles de direccién dentro de un equipo, de un departamento o
de una organizacién.

CONO3

Identificar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la
promocién de la responsabilidad social de la persona que ejerce la abogacia o la procura.

CONO5

Formular los requerimientos de prestacion y organizaciéon determinantes para el
asesoramiento juridico y representacion procesal.

CONO6

Determinar la instancia administrativa o jurisdiccional y la accion o actuacion
procedentes para la defensa de los derechos de los clientes.

CONO7

Reconocer el instrumento juridico procedente para representar a los interesados ante
terceros, ante las administraciones publicas y ante los érganos jurisdiccionales.

CONO8

Identificar los actos juridicos que requieran, para su eficacia, de la intervencién notarial
y los que necesitan inscripcidn registral.

Pagina4 de 13



=t LINAM
e A
W W nyersiDAD DEL

QPP ATLANTICO MEDIO

Habilidades:

HABO1

Aplicar correcta y adecuadamente los conocimientos especializados adquiridos en el
grado en el ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las
funciones de asesoramiento respetando los principios y valores democraticos y los ODS.

HABO3
Realizar eficaz y correctamente los actos de comunicacion de las partes en el proceso.

HABO4

Diferenciar, de forma clara y precisa, los intereses privados que representan a los/las
profesionales del derecho de los de caracter publico, cuya ejecucién la ley y los tribunales
le encomiendan, para una colaboracion eficaz con los tribunales en la

ejecucion de las resoluciones judiciales.

HABOS

Aplicar las técnicas de resolucidon de conflictos mas pertinentes a cada situaciéon vy
contexto, establecer el alcance del

secreto profesional y preservar la independencia de criterio. TIPO: Habilidades o
destrezas.

HABO6

Utilizar los procedimientos, protocolos, sistemas y aplicaciones judiciales, que requieran
los actos de comunicacién y cooperacion con la Administracién de Justicia con especial
atencion a los de naturaleza electrdnica, informatica y telematica.

HABO7

Utilizar diferentes técnicas y procedimientos que permitan el acceso a fuentes de
informacién, el conocimiento de idiomas, la gestion del conocimiento y el manejo de
herramientas aplicadas con mayor eficiencia.

HABOS8

Utilizar las técnicas dirigidas a la averiguacién y el establecimiento de los hechos en los
diferentes tipos de procedimiento para la elaboracién de documentos procesales, su
utilizacion en interrogatorios o el andlisis de las pruebas periciales.
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Competencias:

como1

Conocer y utilizar de forma ajustada el derecho a la defensa y la postulacién procesal de
los clientes en el marco de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e
internacionales.

CcoOmMO02

Conocer vy utilizar adecuadamente las técnicas procesales en la ejecucion de los actos
gue tienen lugar en los distintos érdenes jurisdiccionales, con especial atencién a los
plazos, actas de comunicacion, ejecucidn y vias de apremio.

COMO03

Incorporar los derechos y deberes deontolégicos de la persona que ejerce la abogacia o
la procura en las relaciones con clientes, otras partes, tribunales, autoridades y otros
profesionales.

comMo4

Conocer y aplicar las técnicas pertinentes para identificar y liquidar derechos
arancelarios, obligaciones tributarias, de constitucion de depdsitos judiciales y de
atencion de cuantos gastos y costas sean necesarios para garantizar la tutela judicial
efectiva de los derechos de sus personas representadas.

COMO06

Expresarse oralmente y por escrito, de forma adecuada al contexto ya las necesidades o
caracteristicas especiales de cada destinatario/a, y extraer de los hechos consecuencias
juridicas de forma argumentada, en todos los ambitos procedimentales.

comMo7
Interactuar de forma apropiada con los ciudadanos/as, instituciones y otras personas
profesionales.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El alumno, en este periodo de practicas, va a participar activamente en funciones
propias del ejercicio de la abogacia y la procura, colaborando en la investigacién para la
resolucién de problemas reales, en la redaccién de escritos juridicos, en el
asesoramiento preventivo de riesgos y en caso de litigacion, participara en las
actividades de negociacién, mediacion y arbitraje, asi como en el desarrollo de
relaciones con operadores juridicos y otros profesionales.

En este segundo periodo de practicas externas, las tareas que van a desarrollar los
alumnos seran las propios del abogado y del procurador en formacidn, entrenandose en
las habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion. De esta manera, y en
consonancia con capacidades manifestadas, se le fijaran tareas concretas, de analisis de
documentacion, identificacion de problemas, preparacién de borradores de escritos,
etc. de acuerdo con el ambito juridico en que trabaje. A dichas tareas, al principio
simples, se irdn incorporando de manera progresiva otras mas complejas, de modo que
los alumnos en practicas, mds que demostrar sus conocimientos previamente
adquiridos, desarrollen sus capacidades en el terreno profesional y adquieran nuevas
capacidades.

En todo caso, los despachos profesionales en que desarrollen sus practicas
acompafaran el contenido concreto de las practicas que cada alumno ha desarrollado
al Informe final que deben enviar a la Direccion del Master.

Los objetivos y el sistema de tutorizacion de las practicas académicas externas vienen
establecido en el Articulo 13.2 y 15 del Real Decreto 64/2023, de 8 de febrero:
OBJETIVOS (Articulo 13.2):

“El programa de prdcticas tendrd, entre otros, los siguientes objetivos:

a) Enfrentarse a problemas deontoldgicos profesionales.

b) Familiarizarse con el funcionamiento y la problemdtica de instituciones relacionadas
con el ejercicio de la abogacia y, en su caso, de la procura.

c) Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de profesionales
relacionados con el ejercicio de su profesion.

d) Recibir informacion actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las
posibles lineas de actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestion.

e) En general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de
la abogacia y, en su caso, de la procura.”
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SISTEMA DE TUTORIZACION (Articulo 15):

“1. En atencidn a su concreto contenido, las prdcticas externas deberdn ser tuteladas por
un equipo de profesionales, al frente de los cuales deberd designarse a una persona
ejerciente de la abogacia o de la procura con un ejercicio profesional superior a cinco
afios, en los términos previstos en el articulo 6.2 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre.

2. Los equipos de tutoria deberdn redactar semestralmente una memoria explicativa de
las actividades que han llevado a cabo en el ejercicio de sus funciones, que deberd
comprender una referencia sucinta de la evolucion de cada alumno o alumna. A estos
efectos, y para el mejor desarrollo de las prdcticas, los alumnos y las alumnas tienen
derecho a entrevistarse con los miembros del equipo de tutoria a cuyo cargo se
encuentren.

3. En el desarrollo de sus funciones las tutoras y los tutores al frente de cada equipo de
tutoria deberdn cumplir el régimen de derechos y obligaciones, asi como la
responsabilidad disciplinaria contemplada en los estatutos generales de la abogacia o
de la procura. Cuando la institucion o entidad que imparta la formacion considere que
no han cumplido debidamente las obligaciones que le corresponden lo comunicardn al
colegio profesional donde se encuentren colegiados.”

METODOLOGIA

- Clase magistral

- Aprendizaje basado en la realizacién de actividades practicas
- Aprendizaje cooperativo

- Aprendizaje online

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Realizacidon de las practicas académicas externas 550
Tutorias 12
Elaboracion de la memoria de prdcticas académicas externas 38
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EVALUACION
PORCENTAIJE
CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL
Evaluacion de la memoria de practicas 30%
Informe del Tutor Académico 20%
Informe Tutor de la Entidad 50%

Sistemas de evaluacion

La evaluacidn de la asignatura se llevara a cabo mediante un sistema de evaluacién
continua que combina la realizacidn de actividades y trabajos académicos, junto con una
prueba final de cardcter tedrico-practico.

Para superar la asignatura sera necesario obtener una calificacién minima de 5 sobre 10
en cada uno de los bloques de evaluacién (ejercicios y trabajos, y prueba de evaluacion
final-examen).

La calificacion final se expresara en una escala de 0 a 10 puntos.

Si el alumno no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurard como “No
Presentado” en actas.

Si el alumno no aprueba el examen de la asignatura, en actas aparecera el porcentaje
correspondiente a la calificacidon obtenida en la prueba.

Los alumnos podran examinarse en convocatoria extraordinaria atendiendo al mismo
sistema de evaluacion de la convocatoria ordinaria. Si se hubiera superado en
convocatoria ordinaria el examen final o la evaluacidn de los trabajos, se mantendra la
nota para la convocatoria extraordinaria. Por tanto, el alumno tendrd que realizar las
pruebas que tenga pendiente de aprobacidon, mediante un nuevo trabajo o la
presentacién al examen de esta convocatoria. Las calificaciones solo se guardaran para
las convocatorias asociadas a la presente guia docente.

Pagina 9 de 13



=t LINAM
e e A
W W nyersiDAD DEL

QPP ATLANTICO MEDIO

Informacion adicional

Entrega de actividades

Segun esta establecido institucionalmente, todos los ejercicios y trabajos se deben
entregar por el Campus Virtual de la Universidad. No se aceptaran entregas en el correo
electrénico del docente.

El trabajo se entregard en la fecha indicada por el docente.

Es el estudiante el responsable de garantizar dichas entregas y plazos en el Campus
Virtual. Todos aquellos trabajos presentados fuera de fecha o por otras vias diferentes
al Campus Virtual o a las indicadas por el docente contaran como no presentados.

El formato de entrega serd el que indique el docente para cada una de las actividades
en particular.

Si por capacidad o formato, no se puede realizar una entrega por el Campus Virtual, el
docente informara de la via alternativa de almacenamiento que suministra la
universidad y su mantenimiento sera responsabilidad del estudiante.

En cualquier caso, el trabajo deberd permanecer accesible hasta que finalice el curso
académico.

El docente debera realizar una copia de todos aquellos trabajos que por su naturaleza
no puedan estar almacenados en el Campus Virtual.

Normativa:

Todas las pruebas susceptibles de evaluacion, asi como la revision de las calificaciones,
estardn supeditadas a lo establecido en la Normativa de Evaluacién, la Normativa de
Permanencia y la Normativa de Convivencia de la Universidad del Atlantico Medio
publicas en la web de la Universidad:

Normativa | Universidad Atldntico Medio

Pagina 10 de 13



=t LINAM
e A
W W nyersiDAD DEL

QPP ATLANTICO MEDIO

Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de
evaluacion, seran sancionados conforme a lo establecido en estas normativas. El
personal docente tiene a su disposicion una herramienta informatica anti - plagio que
puede utilizar segun lo estime necesario. El estudiante estara obligado a aceptar los
permisos de uso de la herramienta para que esa actividad sea calificada.

Sistema de calificaciones:

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)

7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de “matricula de honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por
cada 20 estudiantes o fraccion.

Examenes:

Al examen solo se podra acudir con la dotacién que indique el docente responsable de
la asignatura y el estudiante deberda acudir correctamente identificado. Segun la parte
del examen se podrd o no contar con dispositivos electronicos, acceso a internet u otras
herramientas o utilidades. El docente tiene la potestad de expulsar al estudiante del
examen si se hace uso de cualquier elemento no autorizado en el examen, obteniendo
una calificacién de suspenso.

En caso de producirse alguna irregularidad durante la celebracion del examen o prueba
de evaluacién, se podrd proceder a la retirada inmediata del examen, expulsién del
estudiante, calificacion de suspenso y apertura de expediente si se considerase el caso.

El estudiante podra solicitar la modificacién de pruebas de evaluacién por escrito a
través de correo electronico dirigido a Coordinacion Académica, aportando la
documentacidn justificativa correspondiente, dentro de los plazos indicados en cada
caso en la Normativa de evaluacion.

Normativa-de-Evaluacion.pdf
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Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales

A fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad
universal y la mayor garantia de éxito académico, los y las estudiantes con discapacidad
o con necesidades educativas especiales podran solicitar adaptaciones curriculares para
el seguimiento de sus estudios acorde con el Programa de Atencion a la Diversidad de la
UNAM:

Programa atencion diversidad.pdf
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